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I criteri di che si utilizzeranno per la valutazione dei titoli sono i seguenti: 

Titoli di studio, di perfezionamento o di 
specializzazione attinenti 
all’insegnamento richiesto (corsi post 
laurea di 2� livello – 2^ laurea)

punti 10 per ogni titolo per un max di punti 
20 

Altri titoli perfezionamento o di 
specializzazione attinenti 
all’insegnamento richiesto (certificazioni 
rilasciate da Enti riconosciuti per Corsi di 
durata almeno annuale

punti 3 per un max di punti 15

Abilitazione specifica all’insegnamento 
della disciplina

punti 6

Docenze in istituti superiori in discipline 
attinenti all’incarico richiesto

punti 6 per ogni anno per un max di punti 
18 negli ultimi 3 anni

Esperienze didattiche in progetti specifici 
(PON – POR – CIPE - Progetto Lingue 
2000 – altro) per adulti

per la docenza di 10 ore, anche cumulate 
con pi� incarichi, relativamente alle 
discipline richieste per un max di 5 punti 
all’anno e per un max di 15 punti negli 
ultimi 3 anni se rivolti ad adulti

Esperienze didattiche di certificazioni 
internazionali specifiche: Trinity – Ucles
ecc

punti 3 per un massimo di tre certificazioni

Pubblicazioni inerenti l’incarico di 
docenza, inclusa la laurea solo se 
pubblicata

punti 2 per un max di punti 12

A parità di punteggio ha la precedenza il docente più giovane anagraficamente. 
Il Dirigente Scolastico 

( Dott.ssa Maria Macr�)
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